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Faelles temadag — Bornholms sundheds-
og sygeplejeskole den 7. nov. 2019

FOC | Neurorehablhterende sygepIeJe

Tove Kilde, Cand.scient.san, Klinisk sygeplejespecialist,
Lena Aadal, Cand Cur, PH.D, Lektor & Forskningsansvarlig sygeplejerske .
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Status 2019

Opgave
» Hajtspecialiseret hospital for Vestdanmark
* Regionalfunktion for Region Midt (1 af 4)

« Patienter med moderate til sveere hjerneskader
— Traumatisk hjerneskade
— Apopleksi, subarachnoidal blgdning
— Anoxisk hjerneskade
— |Infektion, tumor

Sengepladser (118 + 6 senge):

Hajtspecialiserede 51
Regionale RHN 24
Regionale Skive 30
Regionale pladser Lemvig 13

Neurointensiv stepdown senge (NISA) 6
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Hammel Neurocenter



Regionshospitalet Hammel Neurocenter
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I
Subspeciale for Tidlig
MNeurorehabilitering
|
Hammel:
Neurocenter Sengeafsnit 5

Silkeborg:
MeuroIntensiv Stepdown
Afsnit (NISA)

Klinik for Synke- og
Spisebesvar

Klinik for
Bavidsthedssvakkelser

Subspeciale for Mentale
Funktionsnedsaettelser

Hammel:
Meurocenter Sengeafsnit 1, 3 og
11

Skive:
Neurocenter Sengeafsnit 12
I

Klinik for Mentale
Funktionsnedsaettelser

I
Subspeciale for
Sensomotoriske
Funktionsnedsattelser
|

Hammel:
Neurccenter Sengeafsnit 2 og 10

Skive:
MNeurocenter Sengeafsnit 13

Lemwvig:
Neurocenter Sengeafsnit 14

Klinik for Vurdering af
Sensomotoriske
Funktionsnedsattelser

|
Klinik for Spasticitet

Subspeciale for
Bern og Unge
I

Hammel:
MNeurocenter Bern og Unge —
Sengeafsnit &

I
Klinik for Barn og Unge

TrygFondens Familiehus
Hammel Neurccenter

Regionshospitalet
Hammel Neurocenter
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Baggrund for arbejdet med udvikling
af en forstaelseramme

» Erfarede udfordringer ift at formidle og dokumentere
sygeplejens specifikke bidrag til interdisciplinaer
rehabilitering

» Sygeplejersker havde en diffus sygeplejefaglig identitet

» Nyansatte sygeplejersker kunne vanskeligt identificere,
planlaagge og udfgre sygepleje med sigte pa at facilitere
l2ering og forandringsprocesser gennem et
rehabiliteringsforlgb, hvor patientens behov andrer sig
over tid.

( I trdd med Kirkevold 1997; Long, Kneafsey, Ryan & Berry 2002; O’Connor 1993)

Regionshospitalet
Hammel Neurocenter
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Forskning peger pa

Review: Emerging changes from a biomedical understanding of care
towards facilitator of personal recovery (Aadal, Angel, Langhorn, Dreyer &
Pedersen 2013)

Rehabilitation nurses emphasize: Getting to know the patients and their
individual way of coping illness in order to support, facilitate and care for
the patients basic needs (Dreyer, Angel, Langhorn, Pedersen & Aadal,
2016). Nurses acknowledge care needs of the relatives in their own right
(Aadal, Angel, Langhorn, Pedersen & Dreyer, 2017)

Similarly a danish Ph.d study found undefined nursing identity and
developed an intervention in order to strengthen the nurses function (Loft,
Martinsen, Esbensen, Mathiesen, Iversen & Poulsen 2017)

In the rehabilitation course after stroke Kirkevold has identified four
therapeutic roles and functions (conserving, consoling, interpretive,
integrative) (Kirkevold 1999, 2010)

Regional Hospital Central Jutland
Viborg, Silkeborg, Hammel, Skive


https://pure.au.dk/portal/en/persons/belle-mia-loft(1840b796-bdf0-4fc7-8c8c-96c8f1262288).html
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Fundamentels of care

Figur 1. Tredimensionel begrebsramme for sygepleje

Etablering af

relationen Integrering af

sygeplejen

- Uafhaengighed -
- afhaengighed -

——

—

RELATIONELLE
A BLERJ'N- \“\

OPGAVE

- Bevare ro - A PR TIOAE N vaore: \ |
KONTERST | - Bevare hib - X Qﬁf“ " NF.;“‘ - Empatisk - ORGANISATORISK '|I
| - Lovgivning - | —Magte situationen - : \ - Indlevende - I| B ¢
- @kenomi - zrksomhed - | - Respektfuld - Ressourcer
| el | Fole sig: | i i _ samvittighedsfuld - | ;E”“;;;
| - sikkerhed - |I - Respekteret- | | - Tillid - i Pt I| - Lederskab -
|I - Regulering- | o it = FOIUdSEE:nhE'd = g [ - Eval:zzn: = ||
||I - akkreditering - - Informerat - - Vurdering - kol sikrgs - Feedback - |

- Kontinuitet -
- Plan for sygepleje -

A
o %
9,
FYSISKE OPGAVER LN
Fale sig: Ren, varm, -

smertefri, Ernaret,
Hydreret, Mobil, Udhvilet,
PAklzdt, sikker

- konteksten hvori
sygeplejen udaves

Regionshospitalet
Hammel Neurocenter



midt regionmidtjylland

Rehabiliteringsprocessen over tid
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(Kirkevold 2010

Marit Kirkevold, Sygeplejensrollerog funktioneri rehabiliteringsprocessenl:

Rehabiliterende sygepleje - Fra begreb tilklinisk praksis. Red. Angel Sanne og AadalLena. Munksgaard 2014
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Arbejdsgruppe i udvikling af
forstaelsesramme

Oversygeplejerske

2 afdelingssygeplejersker

2 Specialeansvarlige sygeplejersker (HS/Reg)
2 Kliniske sygeplejespecialister
Forskningsansvarlig sygeplejerske

Regional Hospital Central Jutland
Viborg, Silkeborg, Hammel, Skive
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Forstdelsesramme for neurorehabiliterende sygepleje

Kontekst og tveerfaglig rehabilitering
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Psysical, Psychosocial and relational
needs and/or outcomes

FoC begrebsrammen er dynamisk


https://intlearningcollab.org/mission/the-fundamentals-of-care/

. . midt gionmidtjyiiand
Introduktion til

Forstaelsesramme for neurorehabiliterende sygepleje

Primeere drivere Tiltag og

"Forst3elsesramme for
neurorehabiliterende
sygepleje” bliver
synlig i organisationen

At sygeplejefagligt
personale pd RHN
opnar viden om og
forstaelse for
"Forst3elsesramme for
neurorehabiliterende

sygepleje”.

Ultimo 2018
Anvender alle afsnit
forstaelsesrammen i
relevante
sammenhaenge

Arbejdsgruppe for
udvikling af
forstdelsesramme

Afdelings-
sygeplejersker

Specialeansvarlige
sygeplejersker

Ngglepersoner i
afsnit

forandrings idéer

1.kvartal publicering -
2 tidsskrifter
3. kvartal Temadag

3. + 4. kvartal
Kompetenceprofiler

1.kvartal

Info om
forstaelsesramme pa
feelles terapeut- og spl.
ledermgde

1.kvartal

monofaglig
undervisning

1. kvartal

introduktion af nyansat
personale

Italeseette
forstdelsesramme
Anvendelse ved
patientgennemgang

Godkendt og revideret pa spl ledermgde maj 2018
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Driverdiagram for 2019 - 2020

At sygeplejefagligt
personale pa RHN
forstdr og anvender
"Forstaelsesramme for
neurorehabiliterende
sygepleje" til at
analysere, prioritere
og udgve klinisk
lederskab

Primaere
drivere

Arbejdsgruppe for
udvikling af
forstdelsesramme

Afdelings-
sygeplejersker
Specialeansvarlige
sygeplejersker

Ngglepersoner i afsnit

Sekundeere
drivere

Videreudvikling af
forstaelsesramme

Stor ledelses-
opbakning
Anvendelse i praksis i
dialog med
medarbejdere

Specialeansvarlige
mader

Konkretisere
forstaelsesramme (det
vil vi ggre ved at..)

Forandringsidé

udvikles p&
afsnitsniveau

Bruges ved MUS
samtaler

Rammen bruges i
klinikken

Klinikvis

Revideret nov. 2018

Regionshospitalet
Hammel Neurocenter



m]dtregionmidtjylland

Mod en evidensbaseret sygeplejekultur,
refleksiv praksis og begrebsforankret
sygeplejefaglig kommunikation

Videre implementering 2020-2022

‘Den teoretiske fundering for anvendte
begreber mhp prioritering af
indsatsomrader

‘Revision, kontekstualisering til
klinikniveau og systematisk
kompetenceudvikling

Regional Hospital Central Jutland
Viborg, Silkeborg, Hammel, Skive
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Vidensdeling

”Words at work
strengthen the
professional identity”

E-DOK -offentligt tilgaengeligt

Faglige artikler Fag og forskning
nr. 3/ 4 - 2018 og Klinisk
Sygepleje, nr. 4 2019

oplaeg VIA Arhus og Silkeborg
2019

Inviteret oplaeg FOC
verdenskonference 2019

Oplaeg Sclerosehospitalerne
2019

Opleeg Bornholm Psykiatri,
Somatik, Uddannelse,
Kommuner

2020: Bogkapitel i leerebog om
FOC (Munksgaard)

Regional Hospital Central Jutland
Viborg, Silkeborg, Hammel, Skive



Tak for opmeaerksomheden

- 0g rigtig god arbejdslyst

Regionshospitalet
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