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Generelt om fundede projekter

•Fremme af innovation og udvikling

•Opfyldelse af strategiske mål

•Styrkelse af netværk og samarbejde

•Samfundsansvar





iHAC – Integrated Healthcare and Care
• Fremme af innovation og udvikling
Arbejder på at fremskynde den digitale omstilling af sundheds- og socialpleje i fjerntliggende og 
landlige områder ved at dele best practice og støtte integration. 
• Opfyldelse af strategiske mål
Bidrager til Nordisk Ministerråds Vision 2030 om at gøre Norden til verdens mest bæredygtige og 
integrerede region. 
• Styrkelse af netværk og samarbejde
Fremmer samarbejde mellem de nordiske lande ved at dele best practice og støtte integrationen 
mellem sundheds- og socialpleje, hvilket styrker netværkene på tværs af regionerne.
• Samfundsansvar
Ved at forbedre tilgængeligheden og kvaliteten af sundheds- og socialpleje i fjerntliggende 
områder tager iHAC et samfundsansvar for at sikre, at alle borgere har adgang til nødvendige 
sundhedsydelser.



Three components of governance



Tværsektoriel Strategi for 
Personcentreret Sygepleje

• Ideen

• Problemet/udfordringen

• Samarbejdspartnerne

• Processen 

• Produktet



Cross sectoral Strategy for 
Personcentered Nursing Care
Bornholms Hospital, Municipality of Bornholm, Psychiatric
Hospital, Nursing School of Bornholm (GP)

➢Fundamentals Of Care

➢Relational Coordination

The FoC framework 
establishes a common 
language and ensures that 
nursing care is both 
professionally grounded and 
person-centered.

The collaborative model 
approach enhances 
coordination and strengthens 
relationships among 
healthcare professionals, 
which is essential to achieving 
our shared goal of placing the 
individual at the center of 
care.



Funded by the European 
Union. GA n.101057209

www.procure4health.eu



P4H – Procure 4 Health

• Fremme af innovation og udvikling
Stræber efter at overvinde barrierer for innovation i sundhedssektoren ved at 
skabe et åbent fællesskab af sundheds- og socialplejeindkøbere. 
• Opfyldelse af strategiske mål 
Arbejder på at forbedre sundhedssystemernes effektivitet og bæredygtighed 
ved at fremme innovative indkøbsmetoder. 
• Styrkelse af netværk og samarbejde 
Skaber et fællesskab af sundheds- og socialplejeindkøbere, der muliggør 
netværk, matchmaking og samarbejde om fælles udfordringer. 
• Samfundsansvar 
Ved at fremme bæredygtige og innovative indkøbspraksisser bidrager 
Procure4Health til at forbedre sundhedsvæsenets ydelser og dermed det 
generelle samfunds sundhed og velfærd.

http://procure4health.eu/


P4H – Introduction to Procure 4 Health

Procure4Health  invite  healthcare  and  social  care actors  to  funding  to  
learn  about and adopt  innovative solutions and procurement methodologies

➢ Knowledge exchange and capacity building

➢ Twinnings are proposed in partnerships

http://procure4health.eu/


P4H – Optimering af subakutfunktioner på tværs

• Ideen

• Problemet/udfordringen

• Samarbejdspartnerne

• Processen 

• Produktet

http://procure4health.eu/


P4H – Twinning Åland - Bornholm

Nedbringe antallet af forebyggelige sygehusophold
Nedbringe antallet af somatiske genindlæggelser
Nedbringe antallet af unødvendige patienttransporter (indenøs)

Systematisk og struktureret tilgang til Tidlig Opsporing
Tidlig indsats i borgers eget hjem (diagnosticering og behandling)
Rette kompetencer på rette sted på rette tidspunkt

http://procure4health.eu/




Herefter er det Alex



Refleksion og dialog i grupper

• Sundhedsreformen

• Telemedicinske løsninger

• Nordisk projektsamarbejde

• Sammen med Esther

http://procure4health.eu/


Refleksionsspørgsmål

• Drøft nedslag i Sundhedsreformen, hvor du kan se at snitflader for 
samarbejdet potentielt kan ændre sig. 

• Hvordan kan telemedicinske løsninger understøtte det gode 
patientforløb/den gode sygepleje i din praksis?

• Hvori består udfordringerne i din praksis? Og har du en idé til, hvem du kan 
samarbejde med for at imødekomme den? (eller: del eksempler på hvor 
samarbejde ud af huset/øen/landet har givet nye perspektiver)

• Hvilke muligheder og dilemmaer ser du for sygeplejen i relation til datadeling 
på tværs?



Ekstra

• Efterfølgende skal ikke med i præsentationen



BETA.HEALTH
• Fremme af innovation og udvikling
BETA.HEALTH fungerer som Danmarks nationale platform for innovation i sundhedsvæsenet. 
Organisationen støtter klinikere og forskere med både økonomisk støtte og et skræddersyet 
acceleratorforløb på seks til ni måneder. Dette forløb er designet til at hjælpe med udviklingen af 
forskningsbaserede innovationsprojekter, der adresserer konkrete kliniske behov og skaber værdi for både 
patienter og sundhedspersonale.
• Opfyldelse af strategiske mål
BETA.HEALTH's vision er at ændre fremtiden for sundhedssektoren ved at omsætte klinisk forskning til 
skalerbare løsninger. Organisationen fokuserer på tre kritiske områder: kapacitetsproblemer i 
sundhedssystemet, tidlig diagnostik ved hjælp af prædiktionsmodeller og individuelle løsninger, der 
imødekommer patienternes unikke behov uanset fysisk placering. 
• Styrkelse af netværk og samarbejde
BETA.HEALTH faciliterer samarbejde mellem forskere, klinikere og andre aktører for at omsætte klinisk 
forskning til praksis. Organisationen arbejder tæt sammen med førende eksperter inden for forskellige 
discipliner relateret til innovation og tilbyder matchmaking-muligheder med potentielle industripartnere. 
Dette styrker netværkene og fremmer udviklingen og implementeringen af projekter i kliniske miljøer.
• Samfundsansvar
Ved at støtte udviklingen og implementeringen af innovative løsninger i sundhedssektoren tager 
BETA.HEALTH et samfundsansvar for at forbedre patientbehandlingen og effektiviteten i 
sundhedsvæsenet. Organisationens fokus på at omsætte forskning til praksis sikrer, at ny viden kommer 
patienter og sundhedspersonale til gode.
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