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3. Opfelgning fra sidste gang —
fraveersindberetning v/BP

Kort orientering: Fungerer
fravaersindberetning pa
sosufravaer@brk.dk som gnsket?

Opleaeringsvirksomhed:

- Fraveersregistreringen fungerer bedst for de elever, der
kommer fra grundforlgbet.

- Der er ikke altid overensstemmelse mellem registreringerne
fra skolen og det, eleverne fortaeller. Nar eleverne fortaller
de har veeret syge, og det ikke er registreret, retter
oplaeringsvejlederne det til.

Bhsund:

- Det fungerer ikke altid, nar vi har gaestelzerere.

- Vivil minde de lzerere, der normalt ikke underviser pa SOSU
om at sikre, sygefraveer bliver registreret. Og vi vil sikre, at
dem, der endnu ikke er kommet pa Studie+, kommer det.

- Vivil lgbende minde eleverne om at registrere deres fraveer.

4. Opfolgning fra sidste gang
Praktikstedsbeskrivelser
v/BRK

Orientering om fremskridt vedr.
oplaeringsstedsbeskrivelser

Der er ikke sket nogen fremskridt vedr. oplaeringsbeskrivelserne
siden sidst pga. bl.a. udskiftning af medarbejdere.
Samarbejdsforummet hgrer naermere fra Birgitte, nar de er
kommet lzengere med oplaringsstedsbeskrivelserne.

Punktet fjernes fra dagsordenen.

Birgitte melder ind, nar de er klar til at forteelle om “resultatet”.

5. Evaluering fra temadag den
7.11. v/KJB

Kort fremlzeggelse af feedback fra
temadagen. Drgftelse om tilsvarende
temadag til SSH-vejledere.

God evaluering fra deltagerne, hvor oplaeringsvejledere blev

introduceret til styrker og fik afdaekket egne styrker. Bl.a. var der

fplgende feedback:

- Der var fyldt med energi i rummet.

- Den halve dag var meget intens.

- Det er godt, der er kommet fokus pa styrker fremfor
svagheder.

- Det giver en ny ramme til at forsta eleverne pa.
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Bhsund:

- Pa skolen kommer vi til at arbejde styrkebaseret bade for
elever, os selv og oplaeringsvejlederne SSA og SSH.

- De nye oplaeringsvejledere far en hel kursusdag med styrker.

- Styrker kommer ind i elevernes uddannelsesplan.

Birgitte: Hvis det bliver en del af elevernes uddannelsesplan,
kommer det ogsa ud i oplaeringen.

Anja: Psykiatrisk har ogsa arbejdet med styrker her i efteraret,
men resten af hospitalet har ikke.

Gitte: Det giver god mening at arbejde med styrker, og det er
vigtigt i faste teams, at man kender egne og kollegers styrker, -
ogsa i ledelsessammenhange. — Det kraever dog tid.

Orientering om
uddannelsesbog/
skolevejledning/skole
oplaeringshandbog v/KJB

Orientering om formatet af
uddannelsesbogen,
opstartstidspunktet, ansvarsfordeling

Det er et lovgivningskrav, at eleverne har en uddannelsesbog.
Alt fra deres uddannelsesforlgb skal samles i en mappe — gerne
digitalt.

Eleverne kommer i fremtiden til at gemme alle deres
dokumenter i OneNote, som bliver introduceret for alle hold fra
januar og marts 2025.

Bade elever og undervisere har adgang. Eleverne har pligt til at
opretholde mapperne, og skolen skal understgtte, at de ggr det.

Nar eleverne kommer ud i oplaeringen, skal de oprette deres
dokumenter i pdf fra OneNote og sende til oplaeringsstederne.

Det blev drgftet, at der ligger forskellige typer dokumenter som
opfylder forskellige behov, men de samme informationer gar




igen forskellige steder, f.eks. i skoleopleeringsbogen og pa
hjemmesiden.

Der nedseettes en arbejdsgruppe, der genbesgger de relevante
bgger og informationssteder.

Gruppen bestar af Katrin, der er tovholder samt Trille og Anja.
Birgitte sp@rger Tina Olsen, om hun vil deltage.

Tidsramme: Start forar og gerne vaere faerdig ved det fjerde
mgde i 2025.

Emnet kommer pa dagsordenen ved alle mgder i 2025.

7. Fleksibel SSH AMU v/AMS

| forleengelse af forrige mgdes punkt
vedr. fleksibel SSH AMU orienteres om
projektet “Skraeddersyede forlgb for
SOSU-skoler” og drgftelse af
samarbejdsmuligheder.

Bhsund har ligesom landets gvrige SOSU-skoler faet
tilkendegivelse om et UVM finansieret projekt vedr.
skraeddersyede forlgb pa SOSU-skoler, der har til hensigt at fa
ufaglaerte sundhedsmedarbejdere til at blive fagleerte SSH’er.

Se UVM'’s side vedr. Pulje til skreeddersyede forlgb pa SOSU-
skoler (2024-2027) | Bgrne— og Undervisningsministeriet samt
Bhsunds praesentation pa mgdet i bilag 1.

Det er en forudsaetning for, at projektet kan lykkes, at Bhsund og
BRK indgar i et teet samarbejde pa flere forskellige niveauer og i
forskellige faser. Bl.a. er det vigtigt, at vi samarbejder om de
forskellige barrierer og sammen finder muligheder.

Muligheder og udfordringer blev drgftet. Vi aftalte, at Anne-
Marie inviterer til samarbejdsmgde med BKR: Katrine Anker og
Mette. Herudover var der forslag til, at Anne-Marie deltager i det
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kommende LUU mgde d. 3. december, hvor de overordnede
beslutningstagere er repraesenteret.

8. Dansk som andetsprog
v/AMS

Orientering om projektet ”@get
gennemfgrelse” og dreftelse af
samarbejdsmuligheder.

UVM har iveerksat et FoU-projekt om indsatser til gget
gennemfgrelse pa social- og sundhedsuddannelserne, hvor
formalet er at videreudvikle, pilotafprgve og evaluere lovende
indsatsers virkning i forhold til at styrke elevernes gennemfgrsel.
Se mere her Forsggs- og udviklingsprojekt om indsatser til gget
gennemfgrelse pa social- og sundhedsuddannelserne | Bgrne—
og Undervisningsministeriet

Der er flere forskellige typer indsatser, som er blevet fordelt pa
landets forskellige SOSU-skoler, og Bhsund har faet tildelt
indsatsen:

“Kompetenceudvikling af laerere og oplaeringsvejledere
vedrgrende sprogstatte til elever.”

Se Bhsunds praesentation pa mgdet i bilag 1, samt bilag 2 som er
en uddybet information om indsatsen.

En forudsaetning for at projektet kan lykkes er, at BRK og Bhsund
indgar i et teet samarbejde.

Vi talte om forskellige muligheder for at indga i samarbejder.

Anne-Marie er velkommen til at kontakte Birgitte, Gitte og Mette
for at komme naermere relevante samarbejdsaktgrer.

Herudover var der som navnt ovenfor forslag til, at Anne-Marie
deltager i det kommende LUU mgde d. 3. december, hvor de
overordnede beslutningstagere er repraesenteret.
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9. Arbejdstimer pa BOH v/AP

Kort opfelgning vedrgrende praksis
med elevernes arbejdstimer pa BOH
(40 timer pa SA1, men 37 timer andre
steder).

Eleverne skal have en arbejdsuge pa 37 timer, men der er
forskellig praksis for hvordan elevernes arbejdstimer bliver
opgjort pa BOH, herunder hvad der taller med i arbejdstimer, og
hvad der ikke taeller med. F.eks. laesning hjemme.

Anja undersgger naermere og fglger op.

10. Status pa optagelse v/KA

Orientering om status pa merit
optagelse, samt optagelse pa GF2 og
hovedforlgbet til januar.

Rykkes til naeste mgde.

11. Evaluering af SSH og SSA-
oplaringsopstart i
forbindelse i sommerferien
v/BRK

Punkt gnsket ved sidste mgde. Kort
drgftelse om udfordringer med
opstartstidspunktet i oplaering 1a.

Opstart for oplaeringen er rykket, sa eleverne starter i uge 31. Det
er ikke optimalt, men der er bedre end i uge 30.

12. Mgdekadence 2025 v/alle

Feelles planlaegning af mgder 2025,
samt hyppighed og leengde af
mgderne.

Mgderne fastholdes til 4 gange om aret men reduceres til 1,5
time i stedet for 2 timer. De afholdes tirsdage kl. 13.30-15.00.

Mgder i 2025 er aftalt som fglger:
18. februar.

27. maj.

26. august.

25. november.

Evt.

Punkter til naeste mgde

Dato: 18. februar 2025.

Skole og oplzaeringshandbog — status.

Status pa optagelse v/KA

Arbejdstimer pa BOH v/AP

Genbesgg af relevante bgger og hjemmeside v/KA




